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AVVISO INTERNO RIVOLTO AL PERSONALE DIPENDENTE ASL 
LATINA FINALIZZATO ALLA RICERCA DI DOCENTI PER I CORSI DI 

FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO  
D. LGS.81/2008 

 
PREMESSA 

 
VISTO il D.lgs. n. 81/08, art. 37, comma 9 e art. 45, comma 2 e del Decreto Ministeriale 388/03, 
art.3, ha lo scopo di fornire al lavoratore designato le conoscenze necessarie per la gestione di 
un’emergenza in azienda di carattere sanitario; 
 
VISTO il D.M. del 15/07/2003 n. 388 -Regolamento recante disposizioni sul pronto soccorso 
aziendale, in attuazione dell'articolo 15, comma 3, del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626, e 
successive modificazioni; 
 
CONSIDERATO che l’art. 3 del Decreto 388/03 definisce che la docenza nel corso di primo 
soccorso può essere svolta esclusivamente da medici. Per il solo modulo pratico ci si può avvalere di 
personale infermieristico o di altro personale specializzato; 
 
VISTA la Deliberazione n.415 del 12/04/2022 con la quale si è disposta l’Istituzione del Centro di 
Formazione Emergenza e Simulazione ASL Latina e Approvazione del relativo Regolamento; 
 
VISTA la necessità di attivare corsi per Addetti al Primo Soccorso per la formazione dei 
Lavoratori dell’Azienda Asl Latina (Azienda  gruppo B) che si sviluppa in n. 3 moduli di 4 
ore ciascuno; 
 
CONSIDERATO che l’Azienda ASL Latina, intende raccogliere manifestazioni di interesse per 
favorire il maggior numero di professionisti sanitari  nel rispetto dei principi di non discriminazione, 
parità di trattamento, potenzialità e trasparenza. 
 
CONSIDERATO che può partecipare al presente avviso il personale dipendente dell’ASL latina, 
appartenente ai profili professionali sanitari, con rapporto di lavoro pieno, a tempo determinato e 
indeterminato; 
 
 

Art.1-Oggetto dell’avviso 
 
Ricerca docenti qualificati per l’erogazione dei corsi di formazione per Addetti al Primo Soccorso 
Aziendale. 
 

Art.2-Tipologia dell’incarico 
 
Ai  Professionisti selezionati vengono affidati gli incarichi per l’effettuazione dei corsi che saranno 
attivati dalla ASL di Latina. 
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I professionisti selezionati verranno iscritti nell’elenco degli Istruttori dell’ASL di Latina e dovranno 
condurre i corsi di formazione se convocati, secondo le richieste e necessità aziendali, per un numero 
minimo di /non meno di 5 corsi annui.   
I candidati che saranno inseriti nell’elenco provvederanno ad effettuare l’attività di docenza nei corsi 
di formazione suddetti secondo un criterio di equa rotazione. La mancata accettazione dell’incarico 
senza giustificati motivi comporterà l’esclusione dall’elenco per l’anno successivo.  
 
Le docenze dovranno essere effettuate in orario di servizio (se autorizzati dal proprio responsabile di 
struttura) o fuori orario di servizio con remunerazione come da tariffe del regolamento aziendale sulla 
formazione dell’ASL di Latina. 
 
 
 

Art.3-Descrizione della attività formative 
 
Il professionista incaricato dovrà svolgere la funzione di istruttore percorsi della seguente tipologia: 
 

 Formazione al Primo Soccorso (D.M.388/03) 
 

Art.4 – Requisiti obbligatori per la partecipazione 
 
Può partecipare al presente avviso il personale dipendente dell’ASL latina, appartenente ai profili di 
Medico Chirurgo, Infermiere e/o di altro personale specializzato nel primo soccorso, con rapporto di 
lavoro pieno, a tempo determinato o indeterminato, che non si trovino in nessun’altra situazione che 
possa determinare l’esclusione e/o l’incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione, ai sensi 
delle vigenti disposizioni in materia. 
Per esigenze formative verrà selezionato in maniera preferenziale il personale sanitario dipendente con 
esperienza lavorativa e/o formativa nell’ambito dell’Area Critica, e/o che abbia effettuato formazione 
di primo soccorso aziendale in altri contesti. 
In base alle manifestazioni di interesse pervenute, corredate di curriculum vitae autocertificato ai sensi 
del D.P.R. 445/2000, la Asl di Latina procederà alla selezione dei candidati e relativa graduatoria degli 
idonei, sulla base del possesso dei requisiti richiesti. 
  
 

Art. 5 – Termini e modalità di presentazione della domanda 
 
Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione scade alle ore 12:00 del 15° giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito web dell’Azienda ASL Latina 
www.asl.latina.it, nella sezione “Avvisi e Concorsi”. 
La domanda dovrà pervenire tramite inserimento i dati nel Form dedicato, sul sito web aziendale 
sezione “Avvisi e concorsi anno 2022”, “AVVISO INTERNO RIVOLTO AL PERSONALE 
DIPENDENTE ASL LATINA FINALIZZATO ALLA RICERCA DI DOCENTI PER I CORSI DI 
FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO D. LGS.81/2008” accessibile tramite il link 
https://www.ausl.latina.it/tirocinio/5600-rc81-08 
 
I documenti prodotti, come previsto dalla normativa vigente (in formato PDF), devono essere 
sottoscritti con firma autografa e corredati della copia fronte/retro di un valido documento di identità. 
 
Al fine di garantire il corretto recepimento degli allegati, è ammesso inserire e trasmettere file nel 
limite dimensionale di 10MB e nominare gli stessi senza caratteri speciali (esempio: ‘,”, / etc.). 
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Il mancato rispetto di tale limite esonera l’Azienda da ogni responsabilità circa la mancata ricezione 
entro il termine della documentazione inviata. 
 
Le domande che perverranno oltre la data di scadenza del presente avviso (quindici giorni 
dalla pubblicazione), non saranno prese in considerazione. 
 
L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità per dispersione, mancato recapito, disguidi o altro 
dovuto a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore, non imputabili a colpa dell’Amministrazione 
stessa. 
 
Alla domanda che dovrà essere redatta utilizzando apposito Form sul sito web aziendale sezione 
“Avvisi e concorsi anno 2022” vanno allegati: 

-  al curriculum formativo e professionale datato e firmato, redatto secondo il formato europeo 
a valere quale autocertificazione ai sensi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/00,  

- al documento di identità in corso di validità,  
 
La domanda di partecipazione dovrà essere completa delle seguenti dichiarazione rese nella 
consapevolezza delle responsabilità penali cui il /la sottoscritto/a può andare incontro in caso di 
dichiarazioni false, ai sensi dell’articolo 76 del DPR 28/12/2000, n.445:  
a. Nome e cognome  
b. Data, luogo di nascita e residenza  
c. Profilo ricoperto e servizio di appartenenza  
d. Possesso di eventuali certificazioni in corso di validità ed in regola con gli adempimenti e gli 
aggiornamenti previsti e lo svolgimento di attività lavorativa e/o formativa presso i servizi di Area 
critica- emergenza dell’ASL Latina. 
e. Assenza di sanzioni disciplinari nel biennio precedente superiore al rimprovero scritto  
f. Disponibilità a ricoprire l’incarico qualora assegnato  
g. Assenza di accertamenti medici che limitino la capacità lavorativa  
h. Indirizzo presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione  
 
Eventuali richieste di informazioni e chiarimenti potranno essere rivolti al dott. Manuel Maggi e 
Sig.ra Germana Macchiarulo all’indirizzo di posta elettronica: m.maggi@ausl.latina.it - 
g.macchiarulo@ausl.latina.it. 
 
 

Art. 6 Ammissione o esclusione e modalità di selezione 
 

La selezione dei candidati, verrà effettuata in base ai requisiti indicati nel presente Avviso e in 
particolare di quelli di natura didattica esperienziale sulla base delle dichiarazioni contenute nella 
domanda e della documentazione allegata.  
Verrà ritenuto titolo preferenziale lo svolgimento di attività lavorativa e/o formativa presso i servizi di 
Area critica- emergenza dell’ASL Latina. 
 
Saranno esclusi dalla selezione i candidati che: 
 Non siano in possesso di tutti i requisiti generali e specifici richiesti; 
 Abbiano subito procedimenti disciplinari con sospensione dal servizio negli ultimi due anni; 
 Abbiano procedimenti penali in corso, ovvero siano stati condannati, per reati contro la 

Pubblica Amministrazione; 
 Presentino la domanda e i documenti allegati, senza firma e data e fuori dai termini di 

scadenza indicati; 
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 Non alleghino alla domanda di partecipazione copia del proprio documento di riconoscimento 
in corso di validità. 

 
L’elenco dei candidati ammessi alla manifestazione di interesse sarà pubblicato nell’apposita 
sezione “Avvisi e Concorsi”, del sito internet dell’Azienda ASL di Latina, www.ausl.latina.it. 
Tale pubblicazione avrà valore di notifica ad ogni effetto di legge. 
 
 

Art. 7 Disposizioni finali 
 
L’Azienda informa i partecipanti alle procedure di cui al presente avviso che i dati personali ad essi 
relativi saranno oggetto di trattamento da parte della competente direzione nel rispetto del 
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) U.E. n. 2016/679 e delle disposizioni 
compatibili e applicabili del D. Lgs. 196/2003.  
 
Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressamente incaricati del trattamento, o in 
presenza di specifici obblighi previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti. 
 
Titolare del trattamento è la ASL di Latina - Via P.L. Nervi Torre 2 Girasoli – 04100 - Latina , sito 
internet www.ausl.latina.it - P.IVA 01684950593 -. Il trattamento dei dati personali è improntato ai 
principi di correttezza liceità, trasparenza e tutela della riservatezza e dei diritti 
dell'interessato, nonché agli ulteriori principi previsti dall'art. 5 del R.E. n. 679/2016. L'informativa 
completa "Informativa IPD Dipendenti" è disponibile sul sito aziendale reperibile all'interno della 
sezione Intranet "Modulistica Privacy". 
 
L’Azienda si riserva, la facoltà, per legittimi motivi, di modificare, prorogare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, a suo insindacabile giudizio e in qualsiasi momento. Senza che gli 
interessati possano avanzare eccezioni, pretese o diritti di sorta e, senza l’obbligo di notificare ai 
singoli concorrenti il relativo provvedimento. 
 
 


